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Tilastokooste 12/2023

Kassan kayttojarjestelmissa kayttokatko ajalla 21. — 29.12.23

Suluissa olevat luvut viittaavat edellisvuoden vastaavaan
ajanjaksoon, ellei ole toisin mainittu.

AELE

KORKEASTI KOULUTETTUJEN KASSA




Joulukuu 2023 lyhyesti*

* Ansiopaivarahan saajien maara oli joulukuussa 7 883.

* 29,7 % suurempi kuin vuotta aiemmin joulukuussa, jolloin etuudensaajia oli 6 08o.
* 6,1 % pienempi kuin marraskuussa 2023, jolloin etuudensaajia oli 8 392.

e Kassan jasenkunnan laskennallinen tyottomyysaste oli noin 3,1 (2,5) %.

» Uusia paivarahahakemuksia saapui kassaan joulukuussa 994 (806) kappaletta, kun
marraskuussa 2023 vastaava luku oli 1 426.

» Ensihakemusten kasittelyynottoaika oli noin 4 paivaa ja kasinkasiteltavien
jatkohakemusten keskimaarin 2,3 paivaa kayttokatkoon asti.

» KOKO-kassan jasenmaara oli 250 537 (243 250). Jasenmaara kasvoi edellisesta
vuodesta 3,0 %.

* Kassan kayttojarjestelmissa kayttokatko 21. — 29.12.23.
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Hakemukset

KORKEASTI KOULUTETTUJEN KASSA




Ensihakemukset (alkavat tyottomyysjaksot)
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tammi helmi lnaahs huht| touko kesa hmna syys loka marras = joulu
v.2018 823 584 543 487 491 491 625 586 576 523 513 498
Hv.2019 828 576 520 518 567 603 627 656 585 639 704 698
Hv.2020 1066 745 809 6745 8240 6416 3926 2217 1445 1248 1072 789
HV.2021 2441 878 878 836 786 691 627 598 572 604 579 515
V. 2022 870 638 577 491 659 653 697 726 640 752 778 806
V. 2023 1563 1005 999 875 1051 1050 1300 1383 1172 1517 1426 994
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Jatkohakemukset
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tammi helmi maalis huhti touko kesa heina syys loka marras joulu
2018 7972 6874 6966 6983 6718 6148 6511 6456 5921 6273 5648 5740
2019 6020 5617 5763 5769 5537 5286 5704 5712 5749 5593 5437 5761
2020 5943 5701 14073 12803 12812 10243
2021 15539 12374 8792 8637 8466 7573
W2022 8567 7390 6151 6665 6138 5983
M 2023 7447 6588 7268 8964 8305 6096
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Etuudensaajat

KORKEASTI KOULUTETTUJEN KASSA
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tammi helmi maalis huhti touko kesa heina elo syys loka marras joulu
7129 6561 6443 6259 6212 5835 5542 6019 5649 5597 5420 5045
5534 5290 5436 5203 5234 4918 5159 5407 5198 5305 5327 5141
5892 5632 5806 7962 12833 17001 18569 15916 14809 12911 11666 11172
13972 11850 11670 10739 10211 9801 9083 8950 8517 8102 7867 7538
7556 7291 7489 6809 6576 6400 6278 6528 6102 5918 6091 6080
6791 6525 6981 6573 6777 6700 6936 7759 7570 7937 8392 7883



Jaseniston laskennallinen tyottomyysaste
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' tammi helmi maalis huhti touko kesa heina elo syys loka marras joulu

v.2018  3,7% 3,4 % 3,3% 3,2% 3,2% 3,0% 2,8% 3,1% 2,9% 2,8% 2,8% 2,6 %
v.2019 2,8% 2,7% 2,8% 2,6% 2,7% 2,5% 2,6% 2,7% 2,6% 2,7% 2,7% 2,6%
v.2020 3,2% 3,1% 3,1% 4,1% 6,5 % 8,7% 9,3% 7,9% 7,2% 6,3% 5,7 % 56 %
v.2021  61% 51% 5,0 % 4,6 % 4,4 % 4,2 % 3,9% 3,8% 3,6 % 3,4 % 3,3% 3,2%
—)/. 2022 3,2% 3,1% 3,1% 2,8% 2,7% 2,7% 2,6% 2,7% 2,5% 2,4% 2,5% 2,5%

KEXE

.2023  2,8% 2,7% 2,9% 2,7% 2,8% 2,7% 2,8% 3,1% 3,0 % 3,2% 3,4 % 3,2%



Ansiopaivarahan saajat vakuutetuista 1/2
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12/2022 1/2023 2/2023 3/2023 4/2023 5/2023 6/2023 7/2023 8/2023 9/2023 10/2023 11/2023 12/2023
IL 214 2!7 216 216 2!4 2[3 2[3 2[3 2I6 2[5 218 3[1 310
TEK 1,6 1,8 1,7 1,8 1,7 1,7 1,7 1,8 2,0 1,9 2,0 2,1 2,0
EKONOMIT 2,6 2,8 2,7 2,8 2,7 2,8 2,8 2,9 3,2 3,1 3,3 3,2 2,9
ASIA 3,5 3.9 34 3,6 34 3,7 38 3,9 4,2 3.7 3,8 3.7 34
B TRAL 2,1 2,3 2,2 2,5 2,3 2,4 2,4 2,7 2,9 2,9 3,0 3,0 2,8
HMMA 6,2 6,6 6,2 6,5 6,3 6,7 6,7 6,7 7:2 6,9 7:2 7,6 6,9
mYKS 2,5 2,8 2,8 3,0 2,8 2,9 2,9 2,9 33 33 33 3,5 33
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Ansiopaivarahan saajat vakuutetuista 2/2
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12/2022 1/2023 2/2023 3/2023 4/2023 5/2023 6/2023 7/2023 8/2023 9/2023 10/2023 = 11/2023 = 12/2023
RIA 2,4 3,2 33 45 3,9 41 3,9 4,0 byl 4,8 55 6,1 58
DIFF 1,1 1,3 1,2 1,2 1,4 1,6 1,2 1,4 2,2 2,1 2,0 2,0 2,0
TFIF 1,5 1,7 2,0 2,1 1,9 2,2 2,0 2,0 2,7 2,4 1,9 2,1 1,7
SAFA 2,2 2,8 2,9 2,9 2,8 32 34 3,6 4,0 43 45 51 5/5
ERIL 1,1 1,3 1,1 1,5 1,0 1,4 1,7 1,5 2,3 2,3 2,5 2,4 2,7
mSOA 3,0 37 2,6 35 33 3,2 3,0 2,7 2,7 2,6 3,0 2,7 2,9
HPROV.Y 1,2 1,7 0,9 0,9 0,6 1,1 1,1 1,1 1,6 0,6 1,8 2,1 1,6
HAYR 2,6 2,7 2,5 2,7 3,0 31 34 34 33 31 3,6 31 3,2
H ORNAMO 6,2 7,2 7,2 8,0 7,9 7,1 6,6 5,9 7,2 8,6 9,5 11,1 10,6
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94
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749

han saajat
tyottomyyslajeittain 12/2023

Ekonom ASIA
4,2 4,6
10,7 17,3
13,9 11,0
71,1 67,1

Muut: mm.

TRAL [PROV.Y AYR SAFA Ornamo MMA
3,1 20,0 3,8 5,5 2,2 3,1
11,1 20,0 23,1 6,8 15,6 12,1
22,8 0,0 3,8 67,1 37,8 12,4
63,0 60,0 69,2 20,5 YA 72,4

satunnainen kokoaikaty® ja yritystoiminta

KAIKKI
3,2
10,8
24,8
61,3



Tuensaajien ikarakenne 12/2023

12/2023
- e Lisapaivaoikeuteen perustuvaa
30-vuotias  30-39 vuotta = 40-49 vuotta

s0-s9vuotta m yli Go-vuotias ansiopaivarahaa maksettiin
joulukuussa 642 (725) henkildlle.

e Tuki paattyi 58 (101) jasenelta
ansiopaivarahan enimmaismaksuajan
tayttymisen vuoksi.




Alueellinen tyottomyystilanne 12/2023

Tyoton Lomautus Muut  Yht.

Uudenmaan TE-toimisto 2875 746 507 4128
Varsinais-Suomen TE-toimisto 243 124 70 437
Pirkanmaan TE-toimisto 382 265 115 762
Kaakkois-Suomen TE-toimisto 150 43 41 234
Eteld-Savon TE-toimisto 46 23 14 83
Pohjanmaan TE-toimisto 75 39 28 142
Keski-Suomen TE-toimisto 153 118 43 314
Pohjois-Savon TE-toimisto 105 73 35 213
Pohjois-Karjalan TE-toimisto 81 64 26 171
Kainuun TE-toimisto 25 17 14 56
Pohjois-Pohjanmaan TE-toimisto 275 244 77 596
Lapin TE-toimisto 107 22 33 162
Satakunnan TE-toimisto 111 38 26 175
Hameen TE-toimisto 173 97 42 312
Etela-Pohjanmaan TE-toimisto 50 56 25 131
Alands AMS 6 o 1 7 =

N W, Muut: mm. osa-aikatyd, satunnainen kokoaikatyo
ké ké ja yritystoiminta



Vuorottelukorvaus, lilkkkuvuusavustus ja
muutosturvaraha

* Vuorottelukorvausta maksettiin

* joulukuussa yhteensa 86 (79) henkildlle

e Liikkuvuusavustusta maksettiin

e joulukuussa yhteensa 21 (26) henkildlle

e Muutosturvarahaa maksettiin

e joulukuussa yhteensa 16 henkildlle
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Yhteenvetoa vuodesta 2023
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Kassan jasenten tyollisyystilanne heikkeni vuoden
aikana

Etuudensaajia keskimaarin per kk 2012 - 2023
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e Ansiopaivarahaa maksettiin v. 2023
18 944 jasenelle, mika on 25 % e
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e KOKOn jaseniston keskimaarainen
tyottomyysaste oli 2,9 %.
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Ensihakemuksissa 73 % kasvu verrattuna vuoteen 2022

e Ensihakemuksia saapui 14 336 (v.
2022 8 278).

* Vuonna 2023 KOKOon saapui 102 503
erilaista ansiopaivarahahakemusta.
Tassa on kasvua 11,9 % vuoteen 2022
verrattuna.
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Vuorottelukorvaus, likkkuvuusavustus ja
muutosturvaraha vuonna 2023

* Vuorotteluhakemusten maara pysyi edelleen matalana.

Vuorotteluhakemuksia saapui 211, mika on 46 hakemusta vahemman kuin
vuonna 2022.

Lilkkkuvuusavustushakemuksia saapui vain 167 kappaletta (2022: 177).

* Muutosturvarahahakemuksia saapui 198. Muutosturvalainsaadanto tul
voimaan 1.1.2023.



KOKO-kassan jasenmaaran kehitys 1992-2023
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KOKOn jasenmaara kasvoi vuodesta 2022 yli 7 200 jasenella.



KORKEASTI KOULUTETTUJEN KASSA

Lisatietoja kassan tilastoista:
viestinta@kokokassa.fi
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